
 
 
 

A Gyöngyösi Bugát Pál Kórház 

 

Pályázatot hirdet az alábbi rezidensi munkakörök szolgálati jogviszonyban történő betöltésére: 

- belgyógyász 

- Szülész, nőgyógyász 

- SBO 

- radiológia 

 

Az egészségügyi szolgálati jogviszony időtartama: határozatlan 

 Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő 

A munkavégzés helye: Gyöngyösi Bugát Pál Kórház  

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: Szakorvosi feladatok ellátása a munkaköri leírásban foglaltak 

szerint. 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi 

C. törvény rendelkezései az irányadók. 

  

Pályázati feltételek: 

    általános orvosi diploma 

    Egészségügyi alkalmasság 

    Magyar nyelvtudás, büntetlen előélet, cselekvőképesség 

    Érvényes működési nyilvántartás 

 

Elvárt kompetenciák: 

Pontos precíz, önálló, magas minőségű munkavégzés, megbízhatóság, jó munkabírás 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 Végzettséget igazoló okiratok másolatai, érvényes működési nyilvántartás másolata, szakmai 

önéletrajz, 3 hónapnál nem régebbi hatósági bizonyítvány a büntetlen előéletről (erkölcsi bizonyítvány), 

beleegyező nyilatkozat, hogy a pályázat elbírálásában résztvevők a teljes pályázati anyagot 

megismerjék és a pályázat elbírálásához felhasználják. 

 

A munkakör betölthetőségének időpontja: A pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázat benyújtásának határideje: folyamatos 



 
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dr. Assani Omar orvosigazgató mb. főigazgató 

nyújt, a +36 30 839 9239 

A pályázatok benyújtásának módja: Elektronikus úton az orvosigazgato@bugatpal.hu e-mail címre. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A pályázatokat bírálóbizottság bírálja el, a kiválasztottakat személyes konzultáción hallgatjuk meg. 

A pályázat elbírálásának határideje: folyamatos 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

MEGJEGYZÉS: A szolgálati jogviszony jellege: határozatlan idejű egészségügyi szolgálati jogviszony. 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi 

C. törvény rendelkezései az irányadók. Az állásra pályakezdők is jelentkezhetnek! A munkakör 

határozatlan idejű kinevezéssel, 3 hónap próbaidő kikötésével az elbírálást követően azonnal 

betölthető. A büntetlen előéletről a pályázatban csak nyilatkozni kell, az erről szóló erkölcsi bizonyítványt 

felvétel esetén kell benyújtani. 


